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CORSO DI AGGIORNAMENTO DATORE DI LAVORO  
CON COMPITI DI RSPP – RISCHIO MEDIO (E-LEARNING) 

COD. CORSO o-s/ff026 
 

 
Finalità e obiettivi del corso 
Il corso di aggiornamento per RSPP datore di lavoro rischio medio assolve gli obblighi indicati nel D.lgs 81/08 e s.m.i., gli 
aggiornamenti dell’ultimo Accordo Stato Regioni in materia di prima formazione ed aggiornamento dei Titolari e Datori di lavoro 
che hanno assunto direttamente l’incarico di  responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione della Salute sui luoghi di 
lavoro per le aziende a medio rischio. 

 
Destinatari 
Datori di lavoro e titolari delle imprese a rischio medio che si designano quali responsabili del servizio di prevenzione e 
protezione che necessitano dell’aggiornamento periodico. 

 

Programma 
Approfondimenti tecnico-organizzativi e giuridico-normativi. 
Sistemi di gestione e processi organizzativi. 
Fonti di rischio, compresi i rischi di tipo ergonomico. 
Tecniche di comunicazione, volte all’informazione e formazione dei lavoratori in tema di promozione della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro. 
Verifica di apprendimento finale. 

 
Durata: 10 ore 

 
Modalità di svolgimento: 
Il corso di aggiornamento per datori di lavoro con compiti di RSPP, può essere svolto interamente in modalità “E-learning” 
on line. L’utente dovrà effettuare la formazione entro e non oltre i 30 giorni dalla ricezione delle credenziali.  

 
Quota di partecipazione pro capite 

€. 70,00 + IVA 

 
Certificazione 
Attestato di frequenza e profitto validato dal Soggetto Formatore (con almeno 90% delle ore corso e con esito positivo della 
verifica finale). 

 
Validità del corso 
L’aggiornamento della suddetta formazione è previsto ogni 5 anni. 
 
 
 

Note: 
L’associazione SKILLWORKS è diventata sede territoriale della A.D.L.I. (Associazione Datori di Lavoro Italiani). Grazie a questa 

collaborazione eroghiamo anche i corsi di formazione E-Learning, in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro disponibili in modalità 

sincrona, asincrona e blended con contenuti in continuo aggiornamento.  

La piattaforma E-Learning 81fad.com SCORM CERTIFICATA rispetta gli standard previsti dall’Accordo Stato Regioni di luglio 2016 e si 

prefigge lo scopo di rendere l’apprendimento, delle nozioni fondamentali sulle tematiche della Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro, nel 

modo più facile e accessibile possibi le, attraverso: PC, Tablet e smartphone anche tramite l’App 81fad.com, scaricabile gratuitamente da 

sistema iOS e Android. 

Grazie allo S.C.O.R.M. “Shareable Content Object Reference Model” (Modello di Riferimento per gli Oggetti di Contenuto Condivisibile), è 

possibile tracciare in maniera completa lo svolgimento e il completamento dei corsi, i test e le ore effettivamente svo lte dallo studente. 

Modalità asincrona  
La modalità asincrona prevede un apprendimento asincrono, dove i materiali sono disponibili per essere consultati in qualsiasi momento, 
senza richiedere la presenza simultanea di tutti i partecipanti. 
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Condizioni contrattuali: 
 

• Al fine di confermare l’iscrizione al corso dovrà essere compilato l’apposito modulo di iscrizione e fatto pervenire via e-mail alla Segreteria 

Corsi. 

• Il pagamento della quota di iscrizione dovrà essere effettuato all’atto dell’iscrizione mediante bonifico bancario intestato a ASSOCIAZIONE 

SKILLWORKS – IBAN: IT IT13I0838201000000130000253, come descritto sull’apposito modulo di iscrizione corso . 

• L’utente iscritto al corso in modalità Blended (modalità mista) è tenuto ad eseguire la formazione in modalità asincrona (formazione 

autonoma) entro e non oltre la data programmata e comunicata per la formazione in Aula o Sincrona. 

• In caso di sostituzione di uno o più utenti, già in possesso delle credenziali, la somma versata dal committente potrà subire degli 

adeguamenti di prezzo come diritti di segreteria per la gestione della pratica.  

• In caso di rinuncia alla formazione di uno o più utenti, già in possesso delle credenziali: 50% della quota verrà trattenuta come diritti di 

segreteria per la gestione delle utenze sulla piattaforma; il rimanente 50% potrà essere restituita oppure, in accordo con azienda, si potrà 

valutare l’emissione di un buono valevole e spendibile per nuove iscrizioni future. 

• La fatturazione verrà effettuata ad inizio corso. 
• Le attestazioni finali verranno rilasciate solo se è stato effettuato il pagamento della quota di partecipazione.  

mailto:info@skill-works.it
http://www.skill-works.it/

