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FORMAZIONE SPECIFICA DEI LAVORATORI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO 
RISCHIO MEDIO  
COD. CORSO FMLI 

 
 

Finalità e obiettivi del corso 
Fornire le conoscenze specifiche in materia di sicurezza sul lavoro previste dall’art.37, comma 1, lettera a del D.Lgs. 81/08 e 
dall’Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 punto 4. 

 
Destinatari 
Lavoratori di nuova assunzione operanti nei reparti produttivi classificati a rischio medio (in base all’elenco ATECO 2022-2007), 
oppure che non svolgano mansioni, anche saltuariamente, classificate come rischio superiore. 

 
Prerequisiti 
Aver fruito la formazione generale e di essere in possesso delle conoscenze e comprensione della lingua italiana almeno al livello 
A2 del quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER). 

 
Programma 
Rischi infortuni: Meccanici generali; Elettrici generali; Macchine; Attrezzature; Cadute dall’alto; Rischi da esplosione; Rischi chimici; 
Nebbie – Oli – Fumi – Vapori – Polveri; Etichettatura; Rischi cancerogeni; Rischi biologici; Rischi fisici; Rumore; Vibrazione; 
Radiazioni; Microclima e illuminazione; Videoterminali; DPI Organizzazione del lavoro; Ambienti di lavoro; Stress lavoro correlato; 
Movimentazione manuale carichi; Movimentazione merci; Segnaletica; Emergenze; Le procedure di sicurezza con riferimento al 
profilo di rischio specifico; Procedure esodo e incendi; Procedure organizzative per il primo soccorso; Incidenti e infortuni mancati; 
Altri Rischi. 
Verifica di apprendimento finale. 

 
Durata:8 ore 
 
Calendario corso e orario 
Da definire: (il calendario corso sarà definito al raggiungimento del numero minimo dei partecipanti) 

 
Sede di svolgimento 
c/o Associazione SKILLWORKS: Corso Novara, 99 – 10154 – Torino, 4° piano 
 
Quota di partecipazione pro capite 
€. 140,00 + I.V.A.  
 
Certificazione 
Attestato di frequenza e profitto (con almeno 90% delle ore corso e con esito positivo nella prova di verifica finale) 

 
Validità del corso 
L’aggiornamento della suddetta formazione è previsto ogni 5 anni. 

 
Note 
Il percorso formativo deve essere completato entro e non oltre 60 gg dalla data di assunzione. 

 
Condizioni contrattuali: 
 

• Al fine di confermare l’iscrizione al corso dovrà essere compilato l’apposito modulo di iscrizione e fatto pervenire via e-mail alla Segreteria Corsi. 

• Il pagamento della quota di iscrizione dovrà essere effettuato all’atto dell’iscrizione mediante bonifico bancario intestato a ASSOCIAZIONE SKILLWORKS – 
IBAN: IT IT13I0838201000000130000253, oppure tramite i canali che verranno scelti sull’apposito modulo di iscrizione corso. 

• In seguito all’avvenuta iscrizione eventuali rinunce potranno essere accolte soltanto se segnalate tramite e-mail, almeno 10 giorni prima della data inizio 

corso. In caso contrario verrà fatturata l’intera quota di partecipazione. Qualora non venisse rispettata predetta tempistica, verrà fatturata ugualmente la 

quota di partecipazione ma sarà mantenuto il diritto di partecipazione su un’edizione successiva dello stesso corso. Eventuali sostituzioni dei partecipanti 

potrà essere accolta previa segnalazione tramite e-mail alla Segreteria dei corsi info@skill-works.it. 
• L’erogazione dei corsi e le relative modalità di svolgimento, in casi estremi, potrebbero subire variazioni. Nel caso non si dovesse raggiungere un numero 

minimo di adesioni all’edizione corsuale, l’Associazione SKILLWORKS si riserva di annullare o rinviare l’attivazione del corso. Ogni variazione verrà 

tempestivamente segnalata entro 3 giorni della data di inizio corso. In caso di annullamento verrà restituita l’intera quota di partecipazione versata. 

• La fatturazione verrà effettuata ad inizio corso. 

• Le attestazioni finali verranno rilasciate solo se è stato effettuato il pagamento della quota di partecipazione. 
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